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Prot. 0006298 del 14/10/2023 o
-5 (Uscita) Agli Atti

Al Sito Web
All’Albo

OGGETTO: Awviso di selezione per reclutamento di n. 1 esperto COLLAUDATORE (Personale INTERNO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

all'Istituzione Scolastica);

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation Eu.
Missione 4 — Istruzione e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione:
dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: Scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” — Azione 1 “Next Generation Classroom”.

Decreto del Ministero dell’lstruzione AOOGABMI/218 dell’8 agosto 2022 “Scuola 4.0: Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”.

Identificativo progetto M4C113.2-2022-961-P-13883

Titolo progetto: “Classi digitali”

CUP J14D23000120006

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «lstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole";

Decreto del Ministro dell'istruzione 14 giugno 2022, n. 161 di adozione del "Piano scuola 4.0",
previsto dal Piano nazionale di ripresa e resilienza;

Decreto del Ministro dell'lstruzione 8 agosto 2022, n.218, relativo al riparto delle risorse fra le
istituzioni scolastiche per I'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del
PNRR: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

la circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle
procedure finanziarie PNRR";

le Istruzioni operative per I'attuazione delle azioni previste nella linea di investimento M4C1 3.2





VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTA

"Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori" del PNRR
(prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022), mediante la quale le scuole sono state invitate a
presentare un progetto relativo all'oggetto entro le ore 15,00 del giorno 28 febbraio2023;

il progetto presentato da questa istituzione scolastica, con relativo Accordo di Partenariato firmato
digitalmente dal Dirigente Scolastico, che prevede I'acquisto di arredi e tecnologia perl’adozione di
nuove metodologie didattiche per migliorare gli apprendimenti e la qualita dell’'insegnamento;
che in data 9/02/2023 é stato firmato I'accordo di concessione dell’Unita di missione per il PNRR;
le delibere di approvazione del progetto emanate dal Collegio Docenti in data 09/03/2023 e dal
Consiglio di Istituto in data 26 gennaio 2023, n. 36;

Il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2023 approvato con delibera del Consiglio di
Istituto numero 34 del 26/01/2023;

il decreto Prot. 2614 del 5 aprile 2023 di assunzione in bilancio del progetto PNRR Piano “Scuola
4,0” — Azione 1 Next Generation Classrooms — D.M. n. 218/2022;

la necessita di reclutare personale esperto per il progetto in oggetto;

EMANA

il presente avviso per la selezione di personale interno DOCENTE da impiegare nella realizzazione del Progetto
“Classi Digitali ” per le seguenti figure:

Ruolo n fl.gure Ore di impegno totale COMPENSO LORDO STATO
richieste
Collaudatore 1 n° 55 €1.277,10

Il compenso é definito in € 17,50 lordo dipendente in conformita al CCNL per la categoria di appartenenza.

Art. 1 - Attivita e compiti del Collaudatore
Il personale reclutato dovra essere disponibile a:

5)
6)

7)

Collaborare con i referenti dell’lstituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli
adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto e dal progettista;

Provvedere al collaudo di tutte le attrezzature acquistate (anche in tempi diversi, secondo la tempistica
stabilita dal Dirigente Scolastico e dalle consegne da parte della ditta fornitrice);

Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate, quelle indicate
nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

Produrre tutta la documentazione attestante la corrispondenza dei prodotti forniti con i requisiti richiesti
dal piano degli acquisti

Redigere il verbale di collaudo finale.

Collaborare con il Dirigente Scolastico con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto
in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;
Redigere il time-sheet relativo alla sua attivita con evidenza delle ore prestate e qualsiasi altra
documentazione richiesta dall’Amministrazione, inerente il ruolo di collaudatore previsto dal presente
bando.

Il collaudo deve riguardare tutti i materiali acquistati acquistate per ogni singolo plesso scolastico coinvolto.

Art. 2 - Requisiti di accesso
La candidatura e aperta a tutto il personale docente titolare in servizio, nel corrente anno scolastico, presso I'l.C.
Piazza Marconi di Vetralla.

Art. 3 - Modalita e Termini per la Candidatura



Il personale interno interessato dovra produrre apposita candidatura utilizzando gli ALLEGATi 1, 2 e 3 corredati dal
copia del documento di identita e da un dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo con l'indicazione dei
titoli, delle competenze e delle esperienze professionali possedute. Dovra essere inviata anche una copia del
Curriculum vitae senza dati sensibili.

Tutta la documentazione deve pervenire a questa Istituzione, entro e non oltre le ore 12:00 del 21/10/2023
attraverso le seguenti modalita:

1. invioinformato PDF ditutta la documentazione richiesta a mezzo PEO all’indirizzo vtic83600r@istruzione.it
specificando in oggetto: “Istanza di partecipazione Azione 1 - Next generation classroom: candidatura
Esperto Collaudatore”.

2. Ogni titolo per cui si richiede I'attribuzione di punteggio deve essere dichiarato nel curriculum vitae e nella
rispettiva sezione del’ALLEGATO 1. ll/la candidato/a deve riportare il punteggio corrispondente ad ogni
titolo dichiarato nella colonna “AUTOVALUTAZIONE DEL TITOLO” dell’Allegato 2.

Nelle istanze dovranno essere indicate, a pena I'esclusione:

* le proprie generalita

* l'indirizzo e il luogo di residenza;

* il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;

* il recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica;
Nella domanda dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere le sedi di
espletamento di eventuali incarichi. Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non
debitamente sottoscritte.

L'Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i
titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando & motivo di
rescissione del contratto.

Art. 4 - Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:
1. Documentazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non indicati nel presente avviso;
2. Documentazione pervenuta in modo parziale e/o senza i documenti richiesti all’art.3 del presente avviso;
3. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
4. Documento di identita scaduto o illeggibile.

Art. 5 - Selezione

La verifica del punteggio dei titoli dichiarati e auto valutati nell’ALLEGATO 2 dagli aspiranti verra effettuata dalla
Commissione, appositamente costituita e presieduta dal Dirigente Scolastico, in funzione della griglia di
valutazione.

Il candidato ha obbligo, su richiesta della Commissione, di fornire tutte le attestazioni dei titoli dichiarati in sede
di domanda e non depositati presso questa Istituzione.

Al termine delle operazioni la Commissione redige una graduatoria provvisoria che sara pubblicata sul sito web
della scuola per gg. 5. Al termine di tale periodo, dopo I’analisi di eventuali reclami, la Commissione pubblichera
la graduatoria definitiva.

Il ruolo di Collaudatore sara assegnato, seguendo I'ordine della graduatoria definitiva. Qualora vi siano delle
rinunce I'incarico verra conferito tramite scorrimento della graduatoria definitiva. Il conferimento dell’incarico di
collaudatore esclude la possibilita di accettare qualsiasi altro ruolo all’interno del medesimo progetto.

Non possono partecipare alla selezione coloro che potrebbero essere collegati a ditte o societa interessate alla
partecipazione alle gare per la fornitura di cui al presente avviso.

Considerata la necessita di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dalle disposizioni
ministeriali, I'incarico sara conferito:

1. anche in presenza di una sola candidatura rispondente alle esigenze progettuali;

2. aparita di punteggio, I'incarico sara attribuito al candidato pil giovane d’eta.
L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del progetto.
In caso di assenza di candidature al presente bando il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di individuare
ulteriori modalita di affidamento dell’incarico al personale interno come previsto dalla normativa vigente.
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Solo in caso di non accettazione dell’incarico da parte di un docente interno individuato, si procedera
all’emanazione di un bando per personale esterno alla scuola.

Art. 6 - Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto Collaudatore, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di cui
all’art. 5.

Art. 7 - Criteri per la selezione
Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi
relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti, in base alla seguente griglia:

TITOLO DI STUDIO (Max 30 punti, si valuta un solo titolo) PUNTI
Laurea vecchio ordinamento o Laurea Specialistica
Fino a 105: 15 punti .
Fino a 110: 20 punti Max Punti 30
110 con lode: 30 punti
Laurea triennale
Fino a 105: 10 punti .
Fino a 110: 15 punti Max Punti 25
110 con lode: 25 punti
Diploma
Fino a 48: 5 punti Max Punti 10
Fino a 60: 10 punti
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE (Max punti 10)
Certificazioni informatiche riconosciute dal MIM (5 punti per ciascun titolo) Max Punti 10
TITOLI CULTURALI SPECIFICI (Max 20 punti)
Certificazioni professionali per corsi specialistici per I'utilizzo delle nuove tecnologie .
o . . . . . Max 10 punti
digitali applicate alla didattica (5 punti per ogni corso)
Corsi di formazione specifica per il PNRR svolti sulla piattaforma PNRR Scuola Futura .
. . Max 10 punti
(5 punti per ogni attestato)
ESPERIENZE SPECIFICHE (Max 30 punti)
Precedenti rapporti di collaborazione come progettista/collaudatore con istituzioni
scolastiche nell’ambito di progetti PON/FESR (3 punti per ogni attivita) Max 15 punti
Esperienze in qualita di esperto e/o tutor in corsi PON /FSE (1 punto per ogni attivita) Max 10 punti
Altre esperienze informatiche Punti 5

Art. 8 - Incarichi e compensi

Al destinatario sara conferita dal Dirigente Scolastico, una lettera di incarico per lo svolgimento della prestazione.
L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto.

Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda purché pienamente rispondente
ai requisiti richiesti dal presente Avviso.

Il compenso omnicomprensivo previsto & pari a € 1.277,10 lordo stato, corrispondente ad un impegno massimo
di 55 ore al costo orario di € 17,50 lordo dipendente.



L'attivita sara retribuita per le ore di effettivo impegno e il pagamento del corrispettivo avverra, previa
presentazione del time-sheet, solo ad accreditamento avvenuto da parte dell’ente erogatore; lo stesso sara
soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Il suddetto compenso potra, pertanto essere modificato in proporzione alla minore realizzazione del progetto e
conseguente minore finanziamento. Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si rinvia alle
Disposizioni e Istruzioni per la gestione dei progetti finanziati dal PNRR.

Art. 9 — Informativa sul trattamento dati personali

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel presente
documento sono e saranno trattati per lo svolgimento della funzione istituzionale di questo ente. All'interessato
sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii, in particolare quelle previste dall’adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con il D. Lgs. 101/2018.
Siinvita il destinatario della presente comunicazione a conformare le operazioni di trattamento dei dati comunicati
secondo quanto previsto dalle prescrizioni normative in materia di tutela del diritto alla riservatezza.

L'istituto adotta idonee misure di sicurezza per cido che concerne la conservazione e la custodia dei dati. | dati
possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di regolamento
e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali.

La comunicazione a privati o enti pubblici economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di
legge o di regolamento.

Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del D. Lgs. 196/2003.

Art. 10 - Disposizioni finali e Pubblicizzazione

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al
presente Avviso di selezione é& il Dirigente Scolastico Dott. Roberto Santoni.

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per
guanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Si comunica che, per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi relativi allo
sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicita ecc. saranno tempestivamente visibili sull’Albo Pretorio on line e
sul sito della scuola al seguente indirizzo: www.icpiazzamarconi.edu.it— Amministrazione Trasparente — sezione
Bandi e Gare.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Roberto Santoni

Allegati:
- Allegato 1: istanza di partecipazione

- Allegato 2: tabella di autovalutazione titoli
- Allegato 3: dichiarazione insussistenza motivi di incompatibilita
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